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- 2017.gada “Daugavpils Udens” specialisti turpinaja darbu projekta IWAMA

(Interactive WAter MAnagament) istenosSana. Projekts tiek realizéts ar Eiropas
Regionalas attistibas fonda (ERAF) finansialo atbalstu INTEREG Baltijas jlras regiona
transnacionalds sadarbibas programmas 2014.-2020.gadam ietvaros. Projekta pamat-
mérkis — resursu izmantoSanas efektivitates paaugstinaSana un notekidenu attiriSanas
procesu vadibas uzlabo$ana Baltijas jlras regiona. To planots sasniegt, attistot ekspluaté-
joSo organizaciju (operatoru) potencialu un Tstenojot eksperimentalas augto tehnologiju
investicijas, kas laus samazinat patéréto energijas daudzumu un palidzés samazinat
biogéno vielu daudzumu, kas ieplidis Baltijas jira. Projekta vadibu nodroSina Baltijas
pilsétu apvieniba (Union of Baltic cities, Sustainable Cities Commision) Somija. Dalibai
5 ' projekta iesaistiti 17 dalibnieki no 10 Eiropas Savienibas valstim, tai skaitd universitates,
| - ekologiskas organizacijas, Gdens asociacijas un 8 tdensapgades uznémumi, no tiem 2 no
il Interreg - o IWAM Latvijas - “Daugavpils 0dens” un “Jirmalas Odens”. Kop€jais projekta budZets sastada 4,6
milj. EUR, realizacijas periods ir 2016. — 2019.gadi, oficidla majaslapa - www.iwama.eu.

Baltic Sea Region

Projekta ietvaros tiek Tstenots iesaistito specialistu profesionalas apmacibas cikls (rikojot 6 starptautiskos seminarus, 4 webinarus
un 5 nacionala limena pasakumus). 2017.gada notika seminari S¢ecina (Polija) un Boltenhagena (Vacija), ka arT IWNAMA Udens
forums Zviedrija, nesen izveidotaja Baltic Smart Water centrd. Foruma témas tika veltitas sadarbibas un integracijas jautajumu
apsprieSanai, kas palidzés izplatit jaunas zind$anas un intelektualas inovacijas visu Baltijas jlras regiona nozares uznémumu
starpa. Par svarigo 2017.gada notikumu jaatzimé 8 uznémumos paveiktu notekidenu dunu un elektroenergijas patérina auditu.
Auditu starpzinojumi un rekomendacijas danu parstrades procesa uzlaboSanai tika iesniegti operatoriem 23.-24. novembrT Riga.
ST projekta ietvaros SIA “Daugavpils Gdens” ir pieaicinata ar mérki sniegt savu pieredzi kolégiem. Papildus tam, kanalizacijas
attiriSanas iekartas (KAI) ir paredzéta jauna aprikojuma uzstadi$ana, kas l|aus optimizét elektroenergijas patérinu. Péc veiktas
lepirkuma proceddras rezultatiem 2017.gada 11.decembritika parakstits ligums ar firmu “ABB”, kuras uzdevums — 270 dienu laika
piegadat un uzstadit 42 skaititdjus KAl pamata patérétaju (sdkni, mikseri, kompresori, centrifligas) elektroenergijas patérina
uzskaitei. Reizi 10 mindtés dati par patérétaja vai patérétaju grupas elektroenergijas patérinu tiks savakti, parraiditi un saglabati
elektroenergijas monitoringa sistémas specialaja lapa "Energijas patéring”. Tas laus kontrolét, analizét un operativi veikt
elektroenergijas taupi$anas pasakumus. Liguma summa - 38 689 EUR, no kuriem 85% ir ERAF [1dzekli.

2017.gada SIA “Daugavpils udens”, kopa ar Latvijas darba devéju konfederaciju
(LDDK) un Daugavpils bavniecibas tehnikumu, uzsaka sabiedribai nozimigo darbibu,
istenojot Eiropas Sociala fonda projektu “Profesionalo izglitibas iestazu audzéknu
daliba darba vidé balstitas macibas un macibu praksés uznémumos”. Darba vide
balstitas macibas (DVB macibas vai duala apmaciba) ir profesionalas izglitibas forma, kura
jaunietis praktiskas iemanas vismaz ceturksni no macibu laika apglst realda darba vidé
uznémuma, bet teorétiskas zinasanas - profesionalas izglitibas iestadé. Latvija DVB macibas
ir izvirzitas par augsta limena Latvijas profesionalas izglitibas politikas prioritati, no 2017.gada
paredzot tai Eiropas Sociala fonda atbalstu. Istenojot projektu, 7 gadu laika DVB macibas un
macibas prakSu organizacija uznémumos planots investét ap 20 milj. eiro (85 % no tiem ir ESF
lTdzekli un 15% - valsts budZeta lidzfinans&jums) un iesaistit vairak, neka 14 tokst. audzéknu.
Daugavpils bavniecibas tehnikuma tika pienemts lémums ievest Sada veida apmacibu
specialitateé “Inzenierkomunikaciju tehnikis” (specialisti siltuma, gazes un Gdens tehnologiju
joma), piesaistot sadarbibai pilsétas komunalos uznémumus, t.sk. “Daugavpils Gdens”. Darba
vidé balstitu macibu TstenoSanai sakuma tika parakstits lgums ar LDDK, ka finanséjuma
sanéméju, péc tam ar profesionalas izglitibas iestadi, audzekni, kur$ izteica véléSanos
piedalities programma, un uznémumu tika noslégts trispuséjais macibu ligums. Liguma
ietvaros katram audzéknim tika izstradats individualais apmacibas plans un noziméti DVB
macibu vaditaji (4 madsu specidlisti apguva specialo pedagogijas programmu). Uznémuma un
vaditaju uzdevums — palidzét izglitojamajam apgit profesionalas prasmes darba vidé, lai péc
macibu pabeigSanas bit gataviem paSiem veidot savu karjeru. Papildus tam uznémuma
jauniesi macas art disciplinu un darba drosibu, ka arT atbildigu attieksmi pret darbu. Masdienu Ay
darba tirgli mérktiecigi un profesionali sagatavoti darbinieki ir |oti gaiditi. Un svarigi, ka mdsu —~
uznémums ir gatavs sniegt savu ieguldijumu augsti kvalificéta darbaspéka sagatavoSana.
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TEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Raditaji Meérvien. Janvaris - decembris
2016.gads 2017.gads %

Dzerama Udens realizacija tokst.m3 3528,3 3440,3 97,5

Notekadenu caurlai$ana un attiri$ana | tdkst.m3 3772,7 3820,1 101,3

www.daugavpils.udens.lv
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